
कलम 4(1) (ब) (एक) 

महाराष्ट्र  येथील ममरा-भाईंदर महानगरपामलका, लखेा विभाग या कायाालयातील कामाांचा ि कताव्ये याांचा तपमिल 
 

1. कार्ाालर्ाचे नाव मिरा-भाईंदर िहानगरपामलका (लखेा ववभाग) 
2. पत्ता मिरा-भाईंदर िहानगरपामलका, 

स्व.इंददरा गांधी भवन, चौथा िजला, 
छत्रपती मिवाजी िहाराज िागा, भाईंदर (प.) 
जज.ठाणे, वपन न.ं401101. 

3. कार्ाालर् प्रिखु िा.आर्कु्त, मिरा-भाईंदर िहानगरपामलका 
भाईंदर(प.) जज.ठाणे. 

4. कार्ाालर्ीन दरुध्वनी क्रिांक व वेळा 28193028, 28181183, (ववस्तार क्र.262,263) 
सकाळी 10.00 त ेसधं्र्ा. 5.45 वाजेपर्तं 
 5. साप्तादहक सटु्री व ववमिष्ट सेवेसाठी ठरववलेल्र्ा वेळा िननवार, रवववार, पजललक हॉलीड े

6. ववभागाचे नाव लेखा ववभाग 
7. कोणत्र्ा ितं्रालर्ातील खात्र्ाच्र्ा अधधनस्त नगरववकास ववभाग, ितं्रालर् िहाराज्र् 
8. कार्ाक्षेत्र – भौगोमलक/कार्ाानरुुप सिुारे 79 चौरस कक.िी िनपा प्रक्षेत्र 
9. ववमिष्ट कारे् लेखासदंहतनेसुार लखेा ववषर्क लेखा लखेन, 

निनेु ठेवणे. 
10. ववभागाचे ध्रे्र्/धोरण अदंाजपत्रककर् तरतदुीनसुार खचाावर ननर्तं्रण 

ठेवणे. 
11. धोरण देर्क 
12. सवा सबंधंधत किाचारी खचा व उत्पन्न र्ािध्रे् ताळिेळ घेणे 
13. कार्ा 09 प्रिाणे 
14. कािाचे ववस्ततृ स्वरूप 09 प्रिाणे (सववस्तर) 
15. िालित्तचेा तपमिल इिारती व जागेचा तपमिल िहानगरपामलकेिधील बांधकाि ववभागाच्र्ा 

अधधनस्त 
16. उपललध सेवा अदंाजपत्रक/त्रिैामसक/वावषाक जिा खचा 

जनतसेाठी प्रमसध्द करणे. 
17. ससं्थेच्र्ा सरंचनात्िक तक्त्र्ािध्रे् कार्ाक्षेत्राचे प्रत्रे्क 

स्तरावरचे तपमिल 
सोबत जोडलेला आहे. 

 

 

 

 

 



सांस्थेचा प्रारूप तक्ता (नमनुा) 

मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका 

िेखा विभाग 

कार्यरत अधिकारी/कियचारी र्ाांचा आकृतीबांि 

    िा.आरु्क्त 

  

िुख्र्िेखा ि वित्त अधिकारी, सहसंचालक (संवगा) (1) 

 

उप िुख्र् लेखा व ववत्त अधधकारी (1) 

 

िेखाधिकारी (1) 
 

    मिवपक (4) 

 

    मिपाई (2) 
 

  सफाई कािगार (3) 

 

 

 



 

कलम 4(1) (ब)(एक) 
नमनुा (अ) 

महाराष्ट्र येथील ममरा-भाईंदर महानगरपामलका कायाालयातील अधिकारी ि कमाचारी याांचया अधिकाराांचा तपमिल 

(अ) 

अ.क्र पदनाि अधधकार-आधथाक कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1 िखु्र् लेखा व ववत्त 
अधधकारी  

सहसचंालक (सवंगा) 

 लाग ूनाही  

 

 

(ब) 

अ.क्र पदनाि अधधकार-प्रिासककर् कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1 िखु्र् लेखा व ववत्त 
अधधकारी  

सहसचंालक (सवंगा) 

 लाग ूनाही  

 

(क) 

अ.क्र पदनाि अधधकार-फौजदारी कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1  ननरंक कोणतहेी फौजदारी अधधकार नाहीत  
 

(ड) 

अ.क्र पदनाि अधधकार-अधान्र्ानर्ेक कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1  ननरंक कोणतहेी अधान्र्ानर्क अधधकार 
नाहीत 

 

 

 



 

कलम 4(1) (ब)(दोन) 
नमनुा (ब) 

महाराष्ट्र येथील ममरा-भाईंदर महानगरपामलका कायाालयातील अधिकारी ि कमाचारी याांच्या अधिकाराांचा तपमिल 
 

अ.क्र अधधकारपद (पदनाि) आधथाक कताव्र् े कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1 िखु्र् लेखा व ववत्त 
अधधकारी  

सहसचंालक (सवंगा) 

 लाग ूनाही  

 

 

 

अ.क्र अधधकारपद (पदनाि) प्रिासककर् कताव्र् े कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1 िखु्र् लेखा व ववत्त 
अधधकारी  

सहसचंालक (सवंगा) 

 लाग ूनाही  

 

 

 

अ.क्र अधधकारपद (पदनाि) फौजदारी कताव्र् े कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1  लाग ूनाही कोणतहेी फौजदारी अधधकार नाहीत.  
 

 

 

 

अ.क्र अधधकारपद (पदनाि) अधान्र्ानर्ेक कताव्र् े कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1  लाग ूनाही लाग ूनाही लाग ूनाही 
 

 

अ.क्र अधधेकारपद (पदनाि) न्र्ानर्ेक कताव्र्े कोणत्र्ा कार्द्र्ा/ननर्ि/िासन 
ननणार् पररपत्रकानसुार 

अमिप्रार् 

1  लाग ूनाही लाग ूनाही लाग ूनाही 
 

 

 



 

किि 4 (1) (ब) (तीन) 
िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग र्ा साियजननक प्राधिकरणात कोणताही ननणयर् 

प्रक्रिरे्तील पर्ावेक्षण व जबाबदारीच ेउत्तरदानर्त्व ननजचचत करुन कार्ापध्दतीचे प्रकािन  
कािाचे स्िरुप   :- िहाराष्ट्र िहानगरपामिका अधिननर्ि 1949 नसुार MAC-1971 िेखासांहहतनेसुार  
                      निनेु ठेिणे. 
सांबधित तरतदु   :- 

सांबधित अधिननर्ि  :-   िहाराष्ट्र िहानगरपामिका अधिननर्ि 1949 

ननर्ि    :- MAC-1971 अन्िरे् िा. स्थार्ी समिती ठराि ि.09 

िासन ननणयर्   :-                  हद. 10/10/2002 नसुार िेखे ठेिणे. 

पररपत्रक ििाांक  :- 

कार्ायिर्ीन आदेि 
 

अ. 
क्र 

कािाचे स्वरूप कािाचे टप्प े कालावधी ददवस कािासाठी जबाबदार 
अधधकारी 

अमभप्रार् 

1 लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही 
 
 

किि 4 (1) (ब) (चार) 
नमनुा (अ) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग र्ा साियजननक प्राधिकरणामध्ये होणाऱ्या कामाचे 
प्रकटीकरण 

सांघटनाचे लक्ष (िावषाक) 
अ.क्र काि/कार्ा कािाचे 

प्रिाण 
आधथाक 
लक्ष 

ददवस/तास 
पणूा 

करण्र्ासाठी 

जबाबदार 
अधधकारी 

तक्रार 
ननवारण 

अमभप्रार् 

1 लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही 
 

किि 4 (1) (ब) (पाच) 
नमनुा (अ) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग र्ा साियजननक प्राधिकरणात होणाऱ्या कामािी 
सांबांधित कायाालयीन आदेि/िोरणात्मक पररपत्रक 

 

अ.क्र सचुना पत्राकानसुार ददलेले 
ववषर् 

सबंधंधत िासककर् ननणार्/कार्ाालर्ीन आदेि/ननर्ि 
वगरेैचा क्रिाकं व तारीख 

अमभप्रार् असल्र्ास 

1 लागू नाही लागू नाही लाग ूनाही 
 



 
किि 4 (1) (ब) (सहा) 

नमनुा 
िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयामध्ये उपलब्ि असलेल्या दस्ताऐिजाची 

यादी 
अ.क्र दस्ताऐवजाचा 

प्रकार 
ववषर् नोंदवही क्रिांक प्रिखु बाबींचा 

तपमिलवार ववषर् 
सरुक्षक्षत ठेवण्र्ाचा 

कालावधी 
1 ननरंक ननरंक ननरंक ननरंक ननरंक 

 

अमभलेखाची सपंणूा र्ादी प्रत्रे्क लोकप्राधधकारी ससं्था तर्ार करेल. अमभलेखािध्रे् दस्ताऐवज, नसती 
सगंणकीकृत िसदहती इत्र्ादी असत.े िादहतीच्र्ा अधधकाराची अिंलबजावणी सलुभ करण्र्ासाठी दह िादहती 
तर्ार करणे अत्र्तं आवचर्क आहे. र्ादी वापरल्र्ास, तपासण्र्ास आणण सिजण्र्ास सलुभ असली पादहजे. 
तसेच आवचर्कतनेसुार निनेु घेण्र्ाच्र्ा कार्ापध्दतीचाही अतंभााव असावा. 
 
महत्िाची पररपत्रके ि अधिसचूना 
प्रथि कार्ाालर्ातील उपललध नस्तीचंी र्ादी करावी त्र्ांचे वगीकरण करावे. दस्ताऐवजांची ववस्ततृ िादहती, नोंद 
पसु्तकांची र्ादी व वगीकरण करावे. काही दस्ताऐवज जे नस्ती ककंवा नोंद पसु्तकांच्र्ा स्वरूपात नाहीत त्र्ांची 
करून ठेवणे. लवकर सापडण्र्ाच्र्ा हेतनेू दह र्ादी कार्ाालर्ािध्रे् कक्षाप्रािणे, टेबलप्रिाणे तर्ार करून ठेवणे 
आवचर्क आहे. ती पढुीलप्रिाणे तर्ार करावी. 
 
 

कलम 4(1) (ब) (सात) 
िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयाच्या पररणामकारक कामासाठी 

जनसामानयाांिी सल्लामसलत करण्याची व्यिस्था. 
अ.क्र. सल्लािसलतीचा  

ववषर् 
कार्ाप्रणालीचे 
ववस्ततृ वणान 

कोणत्र्ा 
अधधननर्ि/ननर्ि/पररपत्राव्दारे 

पनुाववलोकन काळ 

1 लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही 
 

कलम 4(1) (ब) (आठ) 
नमनुा (अ) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयाच्या सममत्या/पररषदा/मांडळाच्या बठैकीच े
तपमिल प्रकामित करणे. 

अ.क्र समितीचे नाव समितीचे 
सदस्र् 

समितीचे 
उद्दीष्टे 

ककती वेळा 
घेण्र्ात रे्त े

सभा 
जनसािान्र्ासाठी 
खुली आहे ककंवा 

नाही 

सभेचा कार्ावतृ्तांत 
(उपललध) 

1 लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही 
 
 
 



कलम 4(1) (ब) (आठ) 
नमनुा (ब) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयाच्या अधिसभाांचे यादी प्रकामित करणे. 
 

अ.क्र अधधसभेचे नाव सभेचे सदस्र् ककती वेळा 
घेण्र्ात रे्त े

सभा जनसािान्र्ासाठी 
खुली आहे ककंवा नाही 

सभेचा कार्ावतृ्तांत 
(उपललध) 

1 लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही 
 

कलम 4(1) (ब) (आठ) 
नमनुा (क) 

अ.क्र पररषदेचे नाव पररषदेचे 
सदस्र् 

पररषदेचे 
उद्दीष्टे 

ककती वेळा 
घेण्र्ात रे्त े

सभा जन 
सािान्र्ासाठी खुली 
आहे ककंवा नाही 

सभेचा 
कार्ावतृ्तांत 
(उपललध) 

1 लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही 
 
 

कलम 4(1) (ब) (आठ) 
नमनुा (ड) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयाच्या कोणत्याही सांस्थेची यादी प्रकामित 
करणे. 

 

अ.क्र ससं्थेचे नाव ससं्थेचे 
सदस्र् 

ससं्थेचे 
उद्दीष्टे 

ककती वेळा 
घेण्र्ात रे्त े

सभा जन सािान्र्ासाठी 
खुली आहे ककंवा नाही 

सभेचा कार्ावतृ्तांत 
(उपललध) 

1 लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही 
 

कलम 4(1) (ब) (नऊ) 
िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयातील अधिकारी ि कमाचारी याांचे नाि,े पत्त े

ि त्याांचे मामसक ितेन 
अ.क्र पदनाि अधधकारी/किाचाऱ्र्ाच े

नाव 
वगा रुजू ददनांक दरुध्वनी 

क्र./फॅक्स/ईिेल 
एकूण वेतन 

1 आस्थापना 
ववभागािी 
ननगडीत 

आस्थापना 
ववभागािी ननगडीत 

आस्थापना 
ववभागािी 
ननगडीत 

आस्थापना 
ववभागािी 
ननगडीत 

आस्थापना ववभागािी 
ननगडीत 

आस्थापना 
ववभागािी 
ननगडीत 

 

कलम 4(1) (ब) (दहा) 
िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयातील अधिकारी ि कमाचाऱ्याांची िेतनाची 

विस्ततृ माहहती प्रकामित करणे 
अर.क्र वगा वेतन रुपरेषा इतर अनजु्ञेर् भत्त े

ननर्मित (िहागाई भत्ता, 
घरभाड ेभत्ता, िहर भत्ता) 

प्रसगंानसुार (जस े
प्रवास भत्ता) 

वविषे (जस ेप्रकल्प 
भत्ता, प्रमिक्षण भत्ता) 

1 लाग ूनाही लागू नाही लागू नाही लागू नाही लाग ूनाही 



 
कलम 4(1) (ब) (अकरा) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयाचे हदनाांक 1 एवप्रल 2025 त े31 माचा 
2026 या काळासाठीचे मांजरू अांदाजपत्रक ि खचााचा तपमिल याची विस्ततृ माहहती प्रकामित करणे. 

 

• अांदाजपत्रकाच्या प्रतीच ेप्रकािन करािे. 
• अनदुानाच्या वितरणाच्या प्रतीचे प्रकािन करािे. 

 
 

अ.क्र अदंाजपत्रककर् 
मिषााचे वणान 

अनदुान ननर्ोजजत वापर (क्षते्र 
व कािाचा तपमिल) 

अधधक अनदुान अपेक्षक्षत 
असल्र्ास स्वरुपात 

अमभप्रार् 

1   बजेट कॉपी सोबत 
जोडली आहे 

  

 
 

कलम 4(1) (ब) (बारा) 
नमनुा (अ) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग कायाालयातील अनदुान िाटपाच्या कायाक्रमाची 
कायापध्दती ........... या िषाासाठी प्रकामित करणे 

❖ कार्ाक्रिाचे नाव :- 
❖ लाभाथीच्र्ा पात्रता सबंधंीच्र्ा अटी व िती 
❖ लाभ मिळण्र्ासाठीच्र्ा अटी 
❖ लाभ मिळण्र्ासाठीची कार्ापध्दती. 
❖ पात्रता ठरववण्र्ासाठी आवचर्क असलेले कागदपत्र. 
❖ कार्ाक्रिािध्रे् मिळणाऱ्र्ा लाभाची ववस्ततृ िादहती. 
❖ अनदुान वाटपाची कार्ापध्दती  
❖ सक्षि अधधकाऱ्र्ाचे पदनाि 
❖ ववनतंी अजाासोबत लागणारे िलु्क 
❖ इतर िलु्क 
❖ ववनतंी अजााचा निनुा 
❖ सोबत जोडणे आवचर्क असलेल्र्ा कागदपत्राची र्ादी (दस्ताऐवज/दाखल)े 
❖ जोड कागदपत्राचा निनुा 
❖ कार्ापध्दती सदंभाात तक्रार ननवारणासाठी सबंधंधत अधधकाऱ्र्ांचे पदनाि 
❖ तपमिलवार व प्रत्रे्क स्तरावर उपललध ननधी. (उदा.जजल्हा पातळी, तालकुा पातळी, गाव पातळी) 
❖ लाभाथीची र्ादी खालील निनु्र्ात  

 
 
 
 
 
 



 
कलम 4(1) (ब) (बारा) 

नमनुा (ब) 
िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग र्ा कायाालयातील अनदुान कायाक्रमाअांतगात 

लाभाथीचा तपमिल योजना/कायाक्रमाचे नाि 
 

अ.क्र लाभाथीचे नाव व पत्ता अनदुान/लाभ र्ांची 
रक्कि/स्वरूप 

ननवड पात्रतचेे ननकष अमभप्रार् 

1 लाग ूनाही लाग ूनाही लाग ूनाही लाग ूनाही 
 
 

कलम 4(1) (ब) (चौदा) 
िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग र्ा कायाालयात इलेक्रॉननक स्िरुपात उपलब्ि 

असलेली माहहती. 
अ.क्र दस्ताऐवजाचा प्रकार ववषर् कोणत्र्ा इलेक्रॉननक 

निनु्र्ात िादहती 
साठवलेली आहे? 

िादहती 
मिळण्र्ाची 
पध्दती 

जबाबदारी 
व्र्क्ती 

1 ननरंक टेप कफल्ि सीडी,फ्लॉपी 
इतर कोणत्र्ाही स्वरूपात 

 

Website वर प्रमसध्द करण्र्ांत आली आहे 

 
कलम 4(1) (ब) (पांिरा) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग र्ा कायाालयात उपलब्ि सवुििाांचा तक्ता प्रकामित 
करणे. 

❖ उपललध सवुवधा      :- ऑनलाईन बबलाचंी तपासणी 
          RTGS तर्ार करणे   

❖ भेटण्र्ाच्र्ा वेळासदंभाात िादहती.   :- दपुारी 2.30 त ेसार्.ं 5.30      
❖ वेबसाईट ववषर्ी िादहती. 
❖ कॉलसेंटर ववषर्ी िादहती. 
❖ अमभलेख तपासणीसाठी उपललध सवुवधांची िादहती 
❖ कािाच्र्ा तपासणीसाठी उपललध सवुवधांची िादहती 
❖ निनेु मिळण्र्ाबाबत उपललध िादहती. 
❖ सचुनाफलकाची िादहती 
❖ ग्रथालर्ाववषर्ी िादहती 

 
अ.क्र सवुवधेचा प्रकार वेळ कार्ापध्दती दठकाण जबाबदार 

व्र्क्ती/किाचारी 
तक्रार 
ननवारण 

1 िाग ूनाही िाग ूनाही िाग ूनाही िाग ूनाही िाग ूनाही िाग ूनाही 
 



 
कलम 4(1) (ब) (सोळा) 

िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग र्ा कायाालयातील िासककय माहहती 
अधिकारी/सहाय्यक िासककय मसहहती अधिकारी/अवपलीय प्राधिकारी (तथा लोकप्राधिकाराच्या कायाक्षते्रातील) याची 

विस्ततृ माहहती प्रकामित करणे. 
(अ) िासककय महहती अधिकारी 
अ.क्र िासककर् 

िादहती 
अधधकाऱ्र्ाच े

नाव 

पदनाि कार्ाक्षेत्र पत्ता/फोन ई-िेल अवपलीर् 
प्राधधकारी 

1 श्री. उत्ति 
तारिळे 

उप िखु्र् 
लेखा व 
ववत्त 

अधधकारी 

मिरा-भाईंदर 
िहानगरपामलका 

8369910627 account@mbmc.gov.in श्री. मिरीष धनवे 
िखु्र् लेखा व 
ववत्त अधधकारी 
सहसचंालक 
(सवंगा) 

 

(ब) सहाय्यक िासककय माहहती अधिकारी 
अ.क्र सहाय्र्क िासककर् 

िादहती अधधकाऱ्र्ाचे 
नाव 

पदनाि कार्ाक्षेत्र पत्ता/फोन ई-िेल 

1 श्री. पढंरीनाथ भास े मिवपक मिरा-भाईंदर 
िहानगरपामलका 

9892797068 account@mbmc.gov.in 

2 श्री. कल्पेि पाटील मिवपक मिरा-भाईंदर 
िहानगरपामलका 

9137845500 
 

account@mbmc.gov.in 

3 श्री. सजंर् मलपारे मिवपक मिरा-भाईंदर 
िहानगरपामलका 

9270371251 account@mbmc.gov.in 

4 श्री. विनर्ा मिराांडा मिवपक मिरा-भाईंदर 
िहानगरपामलका 

7798100111 account@mbmc.gov.in 

 

(क) अवपलीय अधिकारी 
अ.क्र अवपलीर् 

प्राधधकाऱ्र्ा
चे नाव 

पदनाि कार्ाक्षेत्र पत्ता/फोन ई-िेल र्ांच्र्ा 
अधधनस्त 
िासककर् 
िादहती 
अधधकारी 

1 श्री. मिरीष 
धनवे 

िखु्र्लेखा व ववत्त 
अधधकारी 

सहसचंालक (सवंगा) 

मिरा-भाईंदर 
िहानगरपामलका 

9922357676 account@mbmc.gov.in -  

 
 

mailto:account@mbmc.gov.in


कलम 4(1) (ब) (सतरा) 
िहाराष्ट्र र्ेथीि मिरा-भाईंदर िहानगरपामिका िखेा विभाग र्ा कायाालयातील प्रकामित माहहती 

 

हटप – सन 2025-26 ची माहहती नमनुयात हदली गेली आहे. 
 
 
 

कलम 4(1) (अ) 
सिासामानय लोकाांिी सांबांधित महत्िाच ेननणाय ि िोरणे याांची यादी प्रकािनाकररता तयार करणे ि वितरीत 

करणे 
 

लाग ूनाही. 
 
 

 
कलम 4(1) (ड) 

सिासािारणपणे आपल्या कायाालयात होणाऱ्या प्रिासककय/अिानयानयक कामकाजाच्या प्रकाराची यादी तयार करणे. 
घेतलेल्या ननणायाांबाबत काया करण्याची मीमाांसा यापढेु देण्यात येईल अस ेजाहहर करणे. 

 
 

लाग ूनाही 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


